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KAMPUS JL. SM. RAJA NO.2A MEDAN _spn¢2
TELP. (061) 42778962

KETERANGAN LAYAK ETIK
DESCRIPTION OF ETHICAL EXEMPTION
"ETHICAL EXEMPTION"

No.068/EC/KEPK.UISU/VII2024

Protokol penelitian versi 1 yang diusulkan oleh :
The research protocol proposed by

: ALYA ZAHRONA NASUTION
Principal In Investigator

Nama Institusi : FAKULTAS KEDOKTERAN
UNIVERSITAS ISLAM SUMATERA
UTARA

Name of the Institution

Dengan judul:

Title

"HUBUNGAN PEMAHAMAN KODE ETIK KEDOKTERAN INDONESIA DENGAN KONFLIK ANTAR
SEJAWAT PADA PROFESI DOKTER DI RSU RATU MAS BINJAT"

"HUBUNGAN PEMAHAMAN KODE ETIK KEDOKTERAN INDONESIA DENGAN KONFLIK ANTAR SEJAWAT PADA
PROFESI DOKTER DI RSU RATU MAS BINJAI"

Dinyatakan layak etik sesual 7 (tujuh) Standar WHO 2011, yaitu 1) Nilai Sosial, 2) Nilai limiah, 3) Pemerataan Beban dan
Manfaat, 4) Risiko, 5) Bujukan/Eksploitasi, 6) Kerahasiaan dan Privacy, dan 7) Persetujuan Setelah Penjelasan, yang merujuk
pada Pedoman CIOMS 2016 Hal i lm seperti yang ditunjukkan oleh terpenuhinya indikator setiap standar.

Declared to be ethically appropriate in accordance to 7 (seven) WHO 2011 Standards, 1) Social Values, 2) Scientific Values,
3) Equitable Assessment and Benefits, 4) Risks, 5) P loitation, 6) Confidentiality and Privacy, and 7) Informed
Concent, referring to the 2016 CIOMS Guidelines. This is as mdxcalea' by the fulfillment of the indicators of each standard.

Pemyataan Laik Etik ini berlaku selama kurun waktu tanggal 29 Agustus 2024 sampai dengan tanggal 29 Agustus 2025.

This declaration of ethics applies during the period August 29, 2024 until A ugust 29, 2083ust 29, 2024
Professor and Chairperson,

o
dr. Suryani Eka Mustika, Sp.PA
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UNIVERSITAS ISLAM SUMATERA UTARA

FAKULTAS KEDOKTERAN

KAMPUS JL. STM NO. 77 MEDAN
KAMPUS JL. SM. RAJA NO. 2 A MEDAN - 20212
TELP. (061) 42778962

Nomor
Lampiran
Hal

//Wakil Dekaf
{

Tembusan :

1033 UE 03NX/2024 an i'ul Awal
- 10 September

: Permohonan Izin Penelitian

44
2024 M

Kepada Yth.
Direktur RSU. Ratu Mas Binjai
Di

Tempat

Dengan hormat, kami doakan semoga Bapak berada dalam keadaan
sehat wal afiat dan sukses menjalankan tugas sehari-hari. Amin.

Sehubungan dengan peny ) Proposal Skripsi mahasiswa
FK UISU dengan tema * Hubungan Pemahaman Kode Etik Kedokteran
Indonesia Dengan Konflik Antara Sejawat Pada Profesi Dokter Di RSU
Ratu Mas Binjai " maka dengan ini kami hon izin agar i

FK UISU yang bernama :

Nama : Alya Zahrona Nasution
NPM 171210811046

Untuk dapat melaksanakan Izin Penelitian RSU. Ratu Mas Binjai.

Demikianlah disampaik dan atas perh ya kami ucapkan
terimakasih.

1. Yth. Dekan Fakultas UISU (seb P
2 Pertinggal

NB : Tetap menjalankan protokol kesehatan dengan menjaga jarak, memakai masker dan menjaga kebersihan
tangan / menggunakan handsintzer.

Dipindai dengan CamScanner
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Rumah Sakit Umum
> RATU MAS BINJAI

y :lln.Tengku Amir Hamzah No.281A Telepon (061)-8829404
Hp. 081370739531 Kode Pos 20748 Binjai Utara Kota Binjai Sumatera Utara

Binjai, 13 September 2024

Nomor : 0595/RSU-RMB/1X/2024
Lampiran e

Hal : 1zin Penelitian

Kepada Yth,

Dekan Fakultas Kedokteran
Universitas Islam Sumatera Utara
Di tempat

Sehubungan dengan surat Dekan Fakultas Kedokteran Islam Sumatera Utara No.
1673/L/E.03/1X/2021, pada tanggal 10 September 2024, perihal Izin penelitian mahasiswa
Fakultas Kedokteran Islam Sumatera Utara di RSU Ratu Mas Binjai dengan nama sebagai
berikut :

Nama : Alya Zahrona Nasution

NPM : 71210811046

Judul : Hubungan Pemahaman Kode Etik Kedokteran Indonesia Dengan Konflik
Antara Sejawat Pada Profesi Dokter di RSU Ratu Mas Binjai.

Bahwa yang bersangkutan diizinkan melakukan kegiatan penelitian di RSU Ratu Mas
Binjai pertanggal 26 September 2024 s/d selesai sesuai persyaratan yang telah kami tetapkan
yaitu:
1. Dapat menyetujui kegiatan penelitian yang dilaksanakan oleh yang bersangkutan
tersebut sepanj tidak ber dengan peraturan yang berlaku.
2. Dalam rangka meningkatkan validasi data hasil penelitian maka diharapkan kepada
saudara agar memberikan hasil penelitian, dalam bentuk hard copy dan soft copy ke
RSU Ratumas Binjai sebanyakl 1 Eksamplar.

Demikian kami sampaikan agar dapat memaklumi, atas kerjasama yang baik diucapkan
terima kasih.

dr. Allen Meiyano

40
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Lampiran 11
.@‘; Rumah Sakit Umum
e RATU MAS BINJAI

Jin. Tengku Amir Hamzah No.281A Telepon (061)-8829404
Hp. 081370739531 Kode Pos 20748 Binjai Utara Kota Binjai Sumatera Utara

Binjai, September 2024

Nomor : 0842/RSU-RMB/IX/2024 Kepada Yth:
Lampiran e Dekan Fakultas Kedokteran
Perihal : Selesai Melakukan Survey Penelitian Universitas Islam Sumatera Utara
Di
Medan

Yang bertanda tangan di bawah ini, Direktur RSU Ratu Mas Binjai, dengan ini menerangkan:

Nama : Alya Zahrona Nasution

NPM : 71210811046

Program Studi : Pendidikan Dokter

Fakultas : Pakultas Kedokteran

Judul : Hubungan Pemahaman Kode Etik Kedokteran Indonesia dengan Konflik

Antar Sejawat pada Profesi Dokter di RSU Ratu Mas Binjai

Bahwa yang bersangkutan telah melakukan keglatan penelitian di RSU Ratu Mas Binjal darl
tanggal 01 Agustus 2024 s/d tanggal 30 September 2024 dan melakukan penelitian sesuai dengan

persyaratan yang telah kami tetapkan sebelumnya.

Demiklan surat Keterangan inl diperbuat, untuk digunakan sebagaimana mestinya. Atas
kerjasama yang baik diucapkan terima kasih.

- A, DIREKTUR RSU RATU MAS BINJAI,
SAKIT UMUM

'U MAS

ANC 318 e A

- dr. Allen Melyano ssiren B
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Lampiran 13

SURAT PERSETUJUAN (INFORMED CONSENT)

Nama : Alya Zahrona Nst
Nim :71210811046

Prodi : Pendidikan Dokter

Fakultas Kedokteran

Universitas Islam Sumatera Utara

Saya selaku peneliti meminta Bapak/lbu untuk menjadi responden dari

penelitian ini:

Nama
Umur

Profesi

Setelah saya membaca prosedur penelitian yang terlampir, saya mengerti dan
memahami dengan benar prosedur penelitian dengan judul: Hubungan Pemahaman
Kode Etik Kedokteran Indonesia dengan Konflik antar Sejawat pada profesi dokter di
RSU Ratu Mas Binjai, saya menyatakan bersedia menjadi responden penelitian
beserta segala resikonya dengan sebenar-benarnya tanpa suatu paksaan dari pihak
manapun.

Medan, 2024
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DAFTAR PERTANYAAN
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Hubungan Pemahaman Kode Etik Kedokteran Indonesia dengan Konflik antar

Sejawatpada profesi dokter di RSU Ratu Mas Binjai

Petunjuk :

1.

2. Pilihdanisilahjawaban yang menurut Anda benar dengan cara

Isilah identitas pribadianda.

melingkarinya.

No. Responden

Data Pribadi

Nama
Umur

Profesi

Kuisioner Kode Etik Kedokteran Indonesia

Mohon tandai opsi jawaban yang Anda pilih

No. Pernyataan Ya| Tidak

1. | Setiap dokter memperlakukan teman sejawatnya
sebagaimana ia sendiri ingin diperlakukan

2. | Setiap dokter boleh mengambil alih pasien dariteman
sejawat tanpa persetujuan atau prosedur

3. | Seorang dokter wajib bersikap jujur dan berupaya
mengingatkan teman sejawatnya jika diketahui memiliki
kekurangan dalam karakter atau kompetensi

4. | Seorang dokter wajib bersikap jujur ketika berhubungan
dengan teman sejawatnya

5. | Dalam mengingatkan sejawat yang salah, seorang dokter
harus menegurnya walaupun berada di depan pasien sejawat
tersebut

6. | Setiap dokter wajib menegakkan sewajarnya budaya
menolong teman sejawatnya yang sakit, tertimpa musibah,
bencana dan kesulitan berat lainnya

7. | Wajib bersilaturahmi lebihdahulu terhadap teman sejawat

yang sudah lebih dulu merintis di bidang kompetensinya
dimana ia bekerja merupakan perbuatan terpuji
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Dokter tidak perlu mentransfer ilmu pengetahuan dan
teknologi kedokteran yang diperlukan kepada teman sejawat
untuk kepentingan kaderisasi sesuai dengan kompetensinya

Dalam sengketa antar sejawat harus dihindarkan campur
tangan dari pihak luar

10.

Seorang dokter harus menghindarkan diri dari mencemarkan
nama baik teman sejawat karena berarti mencemarkan nama
baik sendiri

11.

Seorang dokter jangan sekali-kali memberi kesempatan
pasienuntuk menjelekkan nama teman sejawatnya yanglebih
dahulu menolongnya

12.

Seorang dokter sewaktu berhadapan dengan si sakit dan atau
keluarganya,tidak masalah jika memperlihatkan bahwa ia
tidak sepaham dengan teman sejawatnya, dengan menyindir
atau sikap yang menjurus ke arah demikian

Kuisioner Konflik antar Sejawat
Mohon tandai opsi jawaban yang Anda pilih

No. Pernyataan Ya Tidak

1. | Apakah anda pernah merebut pasienrekan sejawat anda?

2. | Apakah anda pernah merasa sakit hati saat diberinasihat
atau diberitahukan kekurangannya

3. | Apakah anda pernah mengingatkan teman sejawat di depan
pasien sejawat tersebut?

4. | Apakah anda pernah memiliki hubungan yang buruk
dengan teman sejawat dikarenakan perbedaanpendapat
tentang cara penanganan

5. | Apakah anda pernah mengikut campurkan masalah anda
dengan mencampur tangankan dari pihak luar?

6. | Apakah anda pernah mengomentari sejawat perujuk pasien
bahwa kurang kompeten, terlambat merujuk, ada
kekeliruan, dansebagainya?

7. | Apakah anda tidak memberikan kesempatan teman sejawat
untuk mengembangkan pengetahuan dan keterampilannya
dengan memberikannya informasi mengenai ilmu
pengetahuan yang baru?

8. | Apakah anda pernah memberi informasi yang tidak
sepenuhnya benar kepada teman sejawat anda tentang
kondisi pasien, yang menyebabkan keputusan yang kurang
tepat dalamperawatan.?

9. | Apakah Anda pernah mengalami ketegangan dengan rekan

sejawat karena perbedaan dalam pembagian tugas atau
tanggung jawab di tempat kerja, misalnya terkait jadwal
piket atau tanggung jawab pasien?
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10.

Apakah anda pernah untuk tidak mengingatkan teman
sejawat anda terhadap kelalaiannya terhadap pasien agar
dapat mengambil alih pasiennya?

11.

Apakah anda pernah memberikan kesempatan pada pasien
untuk menjelekkan nama teman sejawat anda?

12.

Apakah anda pernah mengatakan sejawat anda lebih muda
atau lebih tua di muka umum, bahwa ia lulusan baru dan
belum berpengalaman atau sudah terlalu tua dan ilmunya
kuno?

13.

Apakah anda pernah memberikan pendapat mengenai
pasien yang diperiksa oleh sejawat laintanpa permintaan
dari pihak berwenang dan tanpa memeriksa atau melihat
sendiri pasien tersebut?
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UJI VALIDITAS

Correlations

Variabel X (KodEKI)

48

%03 X04 08 xo7 X08 %09 X10 X1 12 XTotal
%01 Pearson Correlation 1 867 10007 667" 1.000" 667 500 667" g67"  1.0007 667" 954"
Sig. (2ailed) 035 000 035 000 000 035 133 035 035 000 035 000
N 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10
X02 Pearson Correlation 66T 1 667 75 66T 667" 375 218 1.000" 375 667 375 716
Sig. (2-talled) 035 035 286 035 035 286 545 000 286 035 286 020
N 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10
X03 Pearson Correlation .000” 66T 1 667 10000 10007 667 509 667 867 1.0007 667 o547
Sig. (2-tailed) 000 035 035 000 000 035 133 035 038 000 035 000
N 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10
X04 Pearson Correlation 667 375 667" 1 667 667" 75 764" 375 10007 667 375 787"
Sig. (2-tailed) 035 286 035 035 035 286 010 286 000 035 286 007
N 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10
X05 Pearson Correlation oo™ 867" 1.000" 667 1 1000” 667 500 667" g67"  1.0007 667" 954"
Sig. (2ailed) 000 035 000 035 000 035 133 035 035 000 035 000
N 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10
X06 Pearson Correlation .000” 867 10007 667 1.000" 1 667 509 667 667" 1.0007 667 9547
Sig. (2-talled) 000 035 000 035 000 035 133 035 035 000 035 000
N 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10
X07 Pearson Correlation 66T 375 667 375 B6T 667 1 218 375 375 B6T 375 644’
Sig. (2-tailed) 035 286 038 286 035 038 545 286 286 035 286 044
N 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10
X08 Pearson Correlation 509 218 508 764" 500 508 218 1 218 764" 500 764" 687"
Sig. (2-tailed) 133 545 133 010 133 133 545 545 010 133 010 028
N 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10
%09 Pearson Correlation 667 1.000" 667" 75 867" 667 75 218 1 375 867" 75 716
Sig. (2ailed) 036 000 035 286 035 035 286 545 286 035 286 020
N 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10
x10 Pearson Correlation 66T 375 667 1.0007 66T 667" 375 764" 375 1 667 375 787
Sig. (2-talled) 035 286 035 000 035 035 286 010 286 035 286 007
N 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10
X1 Pearson Correlation .000” 667 10007 667 10000 10007 667 509 667 867 1 667 o547
Sig. (2-tailed) 000 035 000 035 000 000 035 133 035 038 035 000
N 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10
X12 Pearson Correlation 667 375 667" 375 667 667" 75 764" 375 375 667 1 716
Sig. (2-tailed) 035 286 035 286 035 035 286 010 286 286 035 020
N 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10
XTotal  Pearson Correlation 954" 716" 954" 787" 9547 954" 6447 87" 718" 787" 554" 718" 1
Sig. (2ailed) 000 020 000 007 000 000 044 028 020 007 000 020
1 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10
* Correlation is significant at the 0.05 level (2-tailed).
** Caorrelation is significant at the 0.01 level (2-tailed)
Reliability Statistics
Cronbach's
Alpha Based on
Cronbach's Standardized
Alpha Items N of Items
.946 .956 12




VARIABEL Y (KONFLIK)
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Correlations

V14 Y15 Y16 "7 Y18 E Y20 Y21 Y22 v23 Y24 Y25 Y26 Total
Y14 Pearson Correlation 1 784" 764 612 784" 764" 10000 1.000" 764" 784" 764" 1.0007 764 982"
Sig. (2-tailed) 010 010 060 010 010 000 000 010 010 010 000 010 000
i 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10
Y15 Pearson Correlation 7647 1 524 802" 524 524 764" 764" 524 524 524 764" 524 779"
Sig. (2-tailed) 010 120 005 120 120 010 010 120 120 120 010 120 008
N 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10
Y16 Pearson Correlation 764" 524 1 802" 524 524 764" 764" 524 524 524 764" 524 778"
Sig. (2-tailed) 010 120 005 120 120 010 010 120 120 120 010 120 008
N 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10
Y17 Pearson Correlation 612 802" 302" 1 356 356 612 612 356 356 356 612 366 G55
Sig. (2-tailed) 060 005 005 2 312 080 060 312 2 312 080 312 040
N 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10
Y18 Pearson Correlation 764" 524 524 356 1 524 764" 764" 524 524 524 764" 524 778"
Sig. (2tailed) 010 120 120 312 120 010 010 120 120 120 010 120 08
N 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10
Y18 Pearson Correlation 764" 524 524 356 524 1 764" 764" 1.000" 524 1.000" 764" 524 825"
Sig. (2ailed) 010 120 A20 32 420 010 010 000 420 000 010 A20 003
N 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10
Y20 Pearson Comelation  1.000" 784" 764" 612 784" 7647 1 1000” 764" 784" 764" 1.000" 764" 982"
Sig. (2-tailed) 000 010 010 060 010 010 000 010 010 010 000 010 000
N 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10
¥21 Pearson Comelation  1.000" 784" 764 612 784" 764" 1.0007 1 764" 784" 764" 1.0007 764 982"
Sig. (2-tailed) 000 010 010 060 010 010 000 010 010 010 000 010 000
i 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10
Y22 Pearson Correlation 764" 524 524 356 524 10007 764" 7647 1 524 10007 764" 524 825"
Sig. (2-tailed) 010 120 120 312 120 000 010 010 120 000 010 120 003
N 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10
Y23 Pearson Correlation 764" 524 524 356 524 524 764" 764" 524 1 524 764" 524 733"
Sig. (2-tailed) 010 120 120 312 120 120 010 010 120 120 010 120 016
N 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10
Y24 Pearson Correlation 7647 524 524 356 524 10007 764" 764 1.0007 524 1 764" 524 825"
Sig. (2-tailed) o010 120 120 312 120 000 010 010 000 120 010 120 003
N 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10
Y25  Pearson Comelation  1.000" 764 764" 612 764 764 10007 10007 764" 764 764" 1 764 ag2”
Sig. (2-tailed) 000 010 010 060 010 o010 000 000 010 010 o010 010 000
N 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10
Y26 Pearson Comslation 764 524 524 356 524 524 764 764 524 524 524 764" 1 733
Sig. (2ailed) 010 120 A20 32 420 120 010 010 120 420 120 010 016
N 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10
¥Total  Pearson Correlation 952" 779" 779" 655 779" 825" 982" 582" 825" 733 825" 982" 733 1

Sig. (-tailed) 000 008 008 040 .08 003 000 000 003 016 003 000 016
n 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10

* Correlation is significant at the 0.05 level (2-failed)
** Correlation is significant atthe 0.01 level (2-tailed)
Reliability Statistics
Cronbach's
Alpha Based on
Cronbach's Standardized
Alpha Items N of Items

.958 .961 13
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Frequencies

Statistics
SKOR
KUISIONER
SKOR KONFLIK
KUISIONER ANTAR Kategori Kategori konflik
KODEKI SEJAWAT KODEKI antar sejawat
N Valid 25 25 25 25
Missing 0 0 0 0

Frequency Table

SKOR KUISIONER KODEKI

Cumulative
Frequency Percent Valid Percent Percent
Valid 4 2 8.0 8.0 8.0
5 3 12.0 12.0 20.0
6 1 4.0 4.0 24.0
7 2 8.0 8.0 32.0
8 1 4.0 4.0 36.0
S 3 12.0 12.0 48.0
10 3 12.0 12.0 60.0
11 2 8.0 8.0 68.0
12 8 32.0 320 100.0
Total 25 100.0 100.0
SKOR KUISIONER KONFLIK ANTAR SEJAWAT
Cumulative
Frequency Percent Valid Percent Percent
Valid 4 1 4.0 4.0 4.0
5 1 4.0 4.0 8.0
6 4 16.0 16.0 24.0
7 2 8.0 8.0 32.0
8 1 4.0 4.0 36.0
9 1 4.0 4.0 40.0
10 1 4.0 4.0 44.0
11 1 4.0 4.0 48.0
12 1 4.0 4.0 52.0
13 12 48.0 48.0 100.0

50



Total 25 100.0 100.0

Kategori KODEKI
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Cumulative
Frequency Percent Valid Percent Percent
Valid  Pengetahuan tentang 19 76.0 76.0 76.0
KODEKI tinggi
Pengetahuan tentang 6 24.0 24.0 100.0
KODEKI rendah
Total 25 100.0 100.0
Kategori konflik antar sejawat
Cumulative
Frequency Percent Valid Percent Percent
Valid Konflik antar sejawat rendah 19 76.0 76.0 76.0
Konflik antar sejawat tinggi 6 24.0 24.0 100.0
Total 25 100.0 100.0
Bar Chart
SKOR KUISIONER KODEKI

Frequency

4 5 ] 7 8 9 10
SKOR KUISIONER KODEKI

1

12



Frequency

Frequency

SKOR KUISIONER KONFLIK ANTAR SEJAWAT

4 5 g T 8 9 10 11 12 13
SKOR KUISIONER KONFLIK ANTAR SEJAWAT

Kategori KODEKI

20

Pengetahuan tentang KODEKI tinggi Pengetahuan tentang KODEKI rendah
Kategori KODEKI



53

Kategori konflik antar sejawat

20

15
>
5]
c
[ ]
3

o 10
b
(18

5

o

Konflik antar sejawat rendah Konflik antar sejawat tingai
Kategori konflik antar sejawat
CROSSTABS

ITABLES=KODEKI_Kategori BY Konflik_antar_sejawat_Kategori
/[FORMAT=AVALUE TABLES

/STATISTICS=CHISQ CORR

/CELLS=COUNT EXPECTED ROW COLUMN TOTAL
/COUNT ROUND CELL.

Crosstabs

Case Processing Summary

Cases
Valid Missing Total
N Percent N Percent N Percent
Kategori KODEKI * Kategori 25 100.0% 0 0.0% 25 100.0%

konflik antar sejawat

Kategori KODEKI * Kategori konflik antar sejawat Crosstabulation

Kategori konflik antar sejawat

Konflik antar Konflik antar
sejawat rendah sejawat tinggi Total
Kategori KODEKI Pengetahuan tentang KODEKI Count 19 0 19
tinggi Expected Count 14.4 4.6 19.0
% within Kategori KODEKI 100.0% 0.0% 100.0%
% within Kategori konflik antar  100.0% 0.0% 76.0%
sejawat
% of Total 76.0% 0.0% 76.0%
Pengetahuan tentang KODEKI Count 0 6 6
rendah Expected Count 4.6 14 6.0
% within Kategori KODEKI 0.0% 100.0% 100.0%
% within Kategori konflik antar 0.0% 100.0% 24.0%
sejawat
% of Total 0.0% 24.0% 24.0%
Total Count 19 6 25

Expected Count 19.0 6.0 25.0
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% within Kategori KODEKI 76.0% 24.0% 100.0%
% within Kategori konflik antar  100.0% 100.0% 100.0%
sejawat

% of Total 76.0% 24.0% 100.0%

Chi-Square Tests

Asymptotic
Significance (2- Exact Sig. (2- Exact Sig. (1-
Value df sided) sided) sided)
Pearson Chi-Square 25.0002 1 .000
Continuity Correction® 19.818 1 .000
Likelihood Ratio 27.554 1 .000
Fisher's Exact Test .000 .000
Linear-by-Linear Association 24.000 1 .000

N of Valid Cases 25

a. 3 cells (75.0%) have expected count less than 5. The minimum expected count is 1.44.
b. Computed only for a 2x2 table

Symmetric Measures

Asymptotic
Value Standard Error?
Interval by Interval Pearson's R 1.000 .000°
Ordinal by Ordinal Spearman Correlation 1.000 .000P
N of Valid Cases 25

a. Not assuming the null hypothesis.
b. Based on normal approximation.

CORRELATIONS

/VARIABLES=KODEKI_Kategori Konflik_antar_sejawat_Kategori
/PRINT=TWOTAIL NOSIG

/IMISSING=PAIRWISE.

Correlations

Correlations

Kategori Kategori konflik

KODEKI antar sejawat
Kategori KODEKI Pearson Correlation 1 1.000™
Sig. (2-tailed) .000
N 25 25

Kategori konflik antar sejawat Pearson Correlation 1.000" 1




Sig. (2-tailed)
N

.000

25

25

**_Correlation is significant at the 0.01 level (2-tailed).
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