
 
 

 
 

ABSTRAK 

 

Juwita Safitri, NPM:  71210312029, Judul: Keselamatan Kesehatan Kerja, 

Lingkungan Kerja Terhadap Kinerja Karyawan Di PT.Karyabadi Sama Sejati, 

Dibimbing oleh:  Dr. Supriadi. S.E., M.M., M.Si sebagai pembimbing I, dan Tri 

Kartika Yudha. S.E., M.M sebagai pembimbing II, Skripsi: 2025. 

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui keberhasilan suatu perusahaan sangat 

ditentukan oleh baik buruknya kinerja karyawan. Hal ini bisa saja terjadi karena adanya 

pengaruh Keselamatan Kesehatan Kerja (K3) dan Lingkungan Kerja, penelitian ini 

menggunakan metodologi kuantitatif. Kuesioner digunakan sebagai alat pengumpulan 

data untuk penelitian ini untuk mengumpulkan data tentang indikator terkait dengan 

variabel penelitian dan populasi sampel yang diteliti. Jumlah sampel yang digunakan 

dalam penelitian ini sebanyak 68 responden. Teknik analisis data yang digunakan 

dalam penelitian ini adalah program IBM SPSS Statistics 22 For Windows Data 

penelitian ini dianalisis secara deskriptif. Hasil penelitian yang dilakukan dapat 

diketahui bahwa variabel Keselamatan Kesehatan Kerja (K3) dan Lingkungan Kerja 

berpengaruh positif dan signifikan terhadap Kinerja Karyawan. Hal ini dilihat dari nilai 

Adjusted R Square = 0,919 atau 91,9% 

 

Kata Kunci: Keselamatan Kesehatan Kerja , Lingkungan Kerja,  Kinerja karyawan. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 
 

ABSTRACT 

 

Juwita Safitri, NPM: 71210312029, Title: Occupational Health and Safety, Work 

Environment, and Their Influence on Employee Performance at PT. Karyabadi 

Sama Sejati, Supervised by: Dr. Supriadi, S.E., M.M., M.Si as Supervisor I, and Tri 

Kartika Yudha, S.E., M.M as Supervisor II, Thesis Year: 2025 

This study aims to determine that the success of a company is greatly influenced by the 

performance of its employees. This may occur due to the influence of Occupational 

Health and Safety (K3) and the Work Environment. The study uses a quantitative 

methodology. A questionnaire was used as the data collection tool to gather 

information related to the research variables and the sample population. The total 

sample used in this study was 68 respondents. The data analysis technique employed 

in this research was the IBM SPSS Statistics 22 for Windows program, and the data 

were analyzed descriptively. The results of the study indicate that the variables 

Occupational Health and Safety (K3) and Work Environment have a positive and 

significant effect on Employee Performance. This is evidenced by the Adjusted R 

Square value of 0.919 or 91.9%. 
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Performance.


