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MOTTO

رَ فِ رَ رَ َر رَ نْ رَ

“Barang siapa bersabar, beruntunglah dia”

َرُه هُو نْ َر فٍَح ا رَ حْ َر رَ نَ َر ، فُ ِف هُ ر نَْرِ َه حٍ نْ فُ نَ ر َ ، حٍ َر فِ ا رَ حٍ َر رْ رَ : حٍ ثرل نْ فَ إفل ه ْهُ رَ رُ رُ رَ َر نْ ا رَ رَ آ هْ نِ ا رَ ا رَ را إفَ

"Jika seorang manusia meninggal, terputuslah amalnya, kecuali dari tiga hal:

sedekah jariyah, ilmu yang bermanfaat atau anak shaleh yang berdoa untuknya"

(HR. Muslim)

اا رَ نْ َه فَ نْ نَُه ا رُ رَ نّ فراف

”Maka, sesungguhnya beserta kesulitan ada kemudahan”

( Q.S Al-Insyirah:5 )
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