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ABSTRAK 

WILDA KURNIANSYAH, NPM : 71200313002, Pengaruh Pengetahuan 

Akuntansi, Nilai Intrinsik Pekerjaan dan Pertimbangan Pasar Kerja 

Terhadap Minat Mahasiswa Akuntansi Berkarir Sebagai Akuntan Publik 

(Studi Kasus Mahasiswa Akuntansi Di Perguruan Tinggi Swasta Kota 

Medan, di Bimbing Oleh : Heny Triastuti Kurnianingsih, S.E., M.Si., Sebagai 

Pembimbing I, Dan Lusi Elviani Rangkuti, S.E.,M.Si, Sebagai Pembimbing 

II, Skripsi : 2024. 

Penelitian ini dilakukan untuk mengetahui pengaruh pengetahuan akuntansi, nilai 

intrinsik pekerjaan dan pertimbangan pasar kerja terhadap minat mahasiswa 

akuntansi berkarir sebagai akuntan publik. Teknik pemilihan sampel yang 

digunakan yaitu purposive sampling. Penelitian ini menggunakan teknik 

pendekatan kuantitatif. data yang diperoleh dianalisis menggunakan ibm spss 

dengan pengujian analisis regresi linear berganda . hasil penelitian menunjukkan 

bahwa pengetahuan akuntansi secara pasrial tidak berpengaruh signifikan, nilai 

intrinsik pekerjaan dan pertimbangan pasar kerja berpengaruh signifikan terhadap 

variabel minat mahasiswa akuntansi berkarir sebagai akuntan publik. Secara 

simultan pengetahuan akuntansi, nilai intrinsik pekerjaan dan pertimbangan pasar 

kerja berpengaruh signifikan. 
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This research was conducted to determine the influence of accounting knowledge, 

intrinsik value of work and job market considerations on accounting students' 

interest in pursuing a career as a public accountant. The sample selection 

technique used was purposive sampling. This research uses a quantitative 

approach technique. The data obtained was analyzed using IBM SPSS with 

multiple linear regression analysis testing. The results of the research show that 

personal accounting knowledge does not have a significant effect, the intrinsik 

value of work and job market considerations have a significant effect on the 

interest variable of accounting students in pursuing a career as a public 

accountant. Simultaneously accounting knowledge, intrinsik value of work and 

labor market considerations have a significant influence. 
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