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Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui pengaruh kepemimpinan kepala
madrasah terhadap kinerja guru di MTS. Nurul Iman Tanjung Morawa. Jenis
penelitian yang digunakan adalah penelitian kuantitatif dengan pendekatan survei.
Teknik pengumpulan data berupa observasi, wawancara, angket dan dokumentasi.
Sampel yang diambil adalah seluruh anggota populasi yang berjumlah 34 orang
yaitu seluruh guru di MTS. Nurul Iman Tanjung Morawa termasuk di dalamnya
kepala madrasah.

Hasil penelitian  menunjukkan bahwa terdapat pengaruh antara
kepemimpinan kepala madrasah terhadap kinerja guru di MTS. Nurul Iman
Tanjung Morawa. Hasil pengujian hipotesis berupa Uji-T menunjukkan hasil
Thitung 2,971 > Ttabel 2,040, dan hasil nilai signifikansi menunjukkan 0,006 <
0,05, maka HO ditolak dan Ha diterima, artinya terdapat pengaruh kepemimpinan
kepala madrasah terhadap kinerja guru di MTS. Nurul Iman Tanjung Morawa.
Kemudian besarnya pengaruh yang didapat dari nilai R Square (koefisien
determinasi) sebesar 0,216 yang artinya pengaruh kepemimpinan kepala madrasah
terhadap kinerja guru di MTS. Nurul Iman Tanjung Morawa sebesar 21,6%
berada pada kategori rendah dari jumlah keseluruhan 100%.
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