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KATA PENGANTAR 
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laporan proposal ini dengan baik, serta salam bagi Rasul Allah SWT Muhammad 

SAW sebagai suri teladan hidup buat saya. 
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terimakasih pada bapak dan ibuk dosen Akuntansi UISU sehingga kami dapat 

menerapkan ilmu yang diberikan pada kami. Ucapan terimakasih ini juga saya 

ucapkan kepada: 

1. Alm Ayah dan Ibu yang mana senantiasa memberikan sokongan doayang 

tiada hentinya serta kepada keluarga yang telah mendoakan saya dan 
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