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Lampiran 1. Karakteristik Petani Sampel 

Kelompok 

Tani 

Nomor 

Sampel 

Luas 

Lahan 

(Ha) 

Umur 

(Tahun) 

Pendidikan 

(Tahun) 

Pengalaman 

Bertani 

(Tahun) 

Jumlah 

Anggota 

Keluarga 

(Tahun) 

Lama 

Masuk 

Kelompok 

Tani 

(Tahun) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Harapan 

Jaya 

 

1 

 

1 

 

40 

 

12 

 

10 

 

4 

 

5 

 

2 

 

2 

 

45 

 

12 

 

15 

 

3 

 

 

8 

 

3 

 

1 

 

55 

 

6 

 

30 

 

2 

 

8 

 

4 

 

1 

 

39 

 

12 

 

4 

 

2 

 

3 

 

5 

 

2 

 

35 

 

12 

 

8 

 

3 

 

5 

 

6 

 

2 

 

40 

 

12 

 

10 

 

3 

 

5 

 

7 

 

3 

 

50 

 

9 

 

20 

 

3 

 

8 

 

8 

 

2 

 

29 

 

12 

 

4 

 

1 

 

3 

 

9 

 

4 

 

34 

 

12 

 

5 

 

5 

 

3 

 

10 

 

3 

 

35 

 

12 

 

7 

 

3 

 

5 

Total 20 402 111 113 29 53 

Rataan 1,76 40,2 11,1 11,3 2,9 5,3 

 

  



Lampiran 2. Kerja Sama 

Kelompok 

Tani 

 

Sampel 

Daftar Pertanyaan Total 

Skor 

 

Interpretasi 
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Harapan 

Jaya 

1 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 60 tinggi 

2 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 60 tinggi 

3 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 58 tinggi 

4 5 3 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 58 tinggi 

5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 60 tinggi 

6 5 3 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 58 tinggi 

7 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 60 tinggi 

8 5 3 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 58 tinggi 

9 5 3 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 58 tinggi 

10 5 1 5 5 5 5 3 5 5 5 5 5 54 tinggi 

2 3 1 3 3 1 1 1 3 3 3 1 3 26 rendah 

3 3 1 3 3 1 1 1 3 3 3 1 3 26 rendah 

4 3 1 3 3 1 1 1 3 3 3 1 3 26 rendah 

5 3 1 3 3 1 1 1 3 3 3 1 3 26 rendah 

6 3 1 3 3 1 1 1 3 3 3 1 3 26 rendah 

7 3 1 3 3 1 1 1 3 3 3 1 3 26 rendah 

8 3 1 3 3 1 1 1 3 3 3 1 3 26 rendah 

9 3 1 3 3 1 1 1 3 3 3 1 3 26 rendah 

10 3 1 3 3 1 1 1 3 3 3 1 3 26 rendah 

Keterangan Skor:  5=a, 3=b, 1=c 

 12-27 = rendah, 28-43 = sedang, 44-60 = tinggi 

  



Lampiran 3. Kepemimpinan 

 

Kelompok 

Tani 

 

 

Sampel 

 

Daftar Pertanyaan 

 

Total 

Skor 

 

 

Interpretasi 

1 2 3 4 5 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Harapan 

Jaya 

 

1 

 

5 

 

5 

 

5 

 

 

5 

 

5 

 

25 

 

tinggi 

 

2 

 

5 

 

5 

 

5 

 

5 

 

5 

 

25 

 

tinggi 

 

3 

 

5 

 

5 

 

5 

 

5 

 

5 

 

25 

 

tinggi 

 

4 

 

5 

 

5 

 

5 

 

5 

 

5 

 

25 

 

tinggi 

 

5 

 

5 

 

5 

 

5 

 

5 

 

5 

 

25 

 

tinggi 

 

6 

 

5 

 

5 

 

5 

 

5 

 

5 

 

25 

 

tinggi 

 

7 

 

5 

 

5 

 

5 

 

5 

 

5 

 

25 

 

tinggi 

 

8 

 

5 

 

5 

 

5 

 

5 

 

5 

 

25 

 

tinggi 

 

9 

 

5 

 

5 

 

5 

 

5 

 

5 

 

25 

 

tinggi 

 

10 

 

5 

 

5 

 

5 

 

5 

 

5 

 

25 

 

tinggi 

Keterangan Skor:  5=a, 3=b, 1=c 

 5-11 = rendah, 12-18 = sedang, 19-25 = tinggi 

 

  

Lampiran 4. Jenis Keputusan 



Kelompok 

Tani 

 

Sampel 

 

Daftar Pertanyaan 

Total 

Skor 

 

Interpretasi 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Harapan 

Jaya 

 

1 

 

5 

 

5 

 

seluruh anggota 

 

2 

 

5 

 

5 

 

seluruh anggota 

 

3 

 

5 

 

5 

 

seluruh anggota 

 

4 

 

5 

 

5 

 

seluruh anggota 

 

5 

 

5 

 

5 

 

seluruh anggota 

 

6 

 

5 

 

5 

 

seluruh anggota 

 

7 

 

5 

 

5 

 

seluruh anggota 

 

8 

 

5 

 

5 

 

seluruh anggota 

 

9 

 

5 

 

5 

 

seluruh anggota 

 

10 

 

5 

 

5 

 

seluruh anggota 

Keterangan Skor:  5=a, 3=b, 1=c 

 1= rendah, 3 = sedang, 5 = tinggi 

 



Lampiran 5. Kepengurusan Dan Struktur Organisasi 

 

Kelompok 

Tani 

 

 

Sampel 

 

Daftar Pertanyaan 

 

Total 

Skor 

 

 

Interpretasi 

1 2 3 4 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Harapan 

Jaya 

 

1 

 

5 

 

5 

 

3 

 

5 

 

18 

 

tinggi 

 

2 

 

5 

 

5 

 

3 

 

5 

 

18 

 

tinggi 

 

3 

 

5 

 

5 

 

3 

 

5 

 

18 

 

tinggi 

 

4 

 

5 

 

5 

 

3 

 

5 

 

18 

 

tinggi 

 

5 

 

5 

 

5 

 

3 

 

5 

 

18 

 

tinggi 

 

6 

 

5 

 

5 

 

3 

 

5 

 

18 

 

tinggi 

 

7 

 

5 

 

5 

 

3 

 

5 

 

18 

 

tinggi 

 

8 

 

5 

 

5 

 

3 

 

5 

 

18 

 

tinggi 

 

9 

 

5 

 

5 

 

3 

 

5 

 

18 

 

tinggi 

 

10 

 

5 

 

5 

 

3 

 

5 

 

18 

 

tinggi 

Keterangan Skor:  5=a, 3=b, 1=c 

 4-9= rendah, 10-15 = sedang, 16-20 = tinggi 

  



Lampiran 6. Hak Dan Kewajiban 

 

Kelompok 

Tani 

 

 

Sampel 

 

Daftar Pertanyaan 

 

Total 

Skor 

 

 

Interpretasi 

1 2 3 4 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Harapan 

Jaya 

 

1 

 

5 

 

5 

 

5 

 

5 

 

20 

 

tinggi 

 

2 

 

5 

 

5 

 

5 

 

5 

 

20 

 

tinggi 

 

3 

 

5 

 

5 

 

5 

 

5 

 

20 

 

tinggi 

 

4 

 

5 

 

5 

 

5 

 

5 

 

20 

 

tinggi 

 

5 

 

5 

 

5 

 

5 

 

5 

 

20 

 

tinggi 

 

6 

 

5 

 

5 

 

5 

 

5 

 

20 

 

tinggi 

 

7 

 

5 

 

5 

 

5 

 

5 

 

20 

 

tinggi 

 

8 

 

5 

 

5 

 

5 

 

5 

 

20 

 

tinggi 

 

9 

 

5 

 

5 

 

5 

 

5 

 

20 

 

tinggi 

 

10 

 

5 

 

5 

 

5 

 

5 

 

20 

 

tinggi 

Keterangan Skor:  5=a, 3=b, 1=c 

 4-9= rendah, 10-15 = sedang, 16-20 = tinggi 

 

Lampiran 7. Administrasi 



 

Kelompok 

Tani 

 

 

Sampel 

 

Daftar Pertanyaan 

 

Total 

Skor 

 

 

Interpretasi 

1 2 3 4 5 6 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Harapan 

Jaya 

 

1 

 

5 

 

5 

 

5 

 

5 

 

5 

 

5 

 

30 

 

tinggi 

 

2 

 

5 

 

5 

 

5 

 

5 

 

5 

 

5 

 

30 

 

tinggi 

 

3 

 

5 

 

5 

 

5 

 

5 

 

5 

 

5 

 

30 

 

tinggi 

 

4 

 

5 

 

5 

 

5 

 

5 

 

5 

 

5 

 

30 

 

tinggi 

 

5 

 

5 

 

5 

 

5 

 

5 

 

5 

 

5 

 

30 

 

tinggi 

 

6 

 

5 

 

5 

 

5 

 

5 

 

5 

 

5 

 

30 

 

tinggi 

 

7 

 

5 

 

5 

 

5 

 

5 

 

5 

 

5 

 

30 

 

tinggi 

 

8 

 

5 

 

5 

 

5 

 

5 

 

5 

 

5 

 

30 

 

tinggi 

 

9 

 

5 

 

5 

 

5 

 

5 

 

5 

 

5 

 

30 

 

tinggi 

 

10 

 

5 

 

5 

 

5 

 

5 

 

5 

 

5 

 

30 

 

tinggi 

Keterangan Skor:  5=a, 3=b, 1=c 

 6-13= rendah, 14-21 = sedang, 22-30 = tinggi 

 

 



Lampiran 8. Komunikasi 

 

Kelompok 

Tani 

 

 

Sampel 

 

Daftar Pertanyaan 

 

Total 

Skor 

 

 

Interpretasi 

1 2 3 4 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Harapan 

Jaya 

 

1 

 

5 

 

5 

 

5 

 

5 

 

20 

 

tinggi 

 

2 

 

5 

 

5 

 

5 

 

5 

 

20 

 

tinggi 

 

3 

 

5 

 

5 

 

5 

 

5 

 

20 

 

tinggi 

 

4 

 

5 

 

5 

 

5 

 

5 

 

20 

 

tinggi 

 

5 

 

5 

 

5 

 

5 

 

5 

 

20 

 

tinggi 

 

6 

 

5 

 

5 

 

5 

 

5 

 

20 

 

tinggi 

 

7 

 

5 

 

5 

 

5 

 

5 

 

20 

 

tinggi 

 

8 

 

5 

 

5 

 

5 

 

5 

 

20 

 

tinggi 

 

9 

 

5 

 

5 

 

5 

 

5 

 

20 

 

tinggi 

 

10 

 

5 

 

5 

 

5 

 

5 

 

20 

 

tinggi 

Keterangan Skor:  5=a, 3=b, 1=c 

 4-9= rendah, 10-15 = sedang, 16-20 = tinggi 



Lampiran 9. Mengelola Konflik 

 

Kelompok 

Tani 

 

 

Sampel 

 

Daftar Pertanyaan 

 

 

Total 

Skor 

 

 

Interpretasi 
 

1 

 

2 

 

3 

 

4 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Harapan 

Jaya 

 

1 

 

5 

 

5 

 

5 

 

5 

 

20 

 

tinggi 

 

2 

 

5 

 

5 

 

5 

 

5 

 

20 

 

tinggi 

 

3 

 

5 

 

5 

 

5 

 

5 

 

20 

 

tinggi 

 

4 

 

5 

 

5 

 

5 

 

5 

 

20 

 

tinggi 

 

5 

 

5 

 

5 

 

5 

 

5 

 

20 

 

tinggi 

 

6 

 

5 

 

5 

 

5 

 

5 

 

20 

 

tinggi 

 

7 

 

5 

 

5 

 

5 

 

5 

 

20 

 

tinggi 

 

8 

 

5 

 

5 

 

5 

 

5 

 

20 

 

tinggi 

 

9 

 

5 

 

5 

 

5 

 

5 

 

20 

 

tinggi 

 

10 

 

5 

 

5 

 

5 

 

5 

 

20 

 

tinggi 

Keterangan Skor:  5=a, 3=b, 1=c 

 4-9= rendah, 10-15 = sedang, 16-20 = tinggi 

 

 

 


