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Lampiran 1 

 

ANGKET SEMANGAT BELAJAR SEBELUM 

PENERAPAN STRATEGI REWARD 

(diisi oleh siswa) 

 

A. Petunjuk 

1. Bacalah terlebih dahulu angket dengan seksama. 

2. Jawablah semua pertanyaan tanpa ada yang terlewatkan. 

3. Berilah tanda cek ( √ ) pada salah satu pilihan jawaban yang sesuai dengan 

pendapat anda 

Pilihan Jawaban : 

SS  : Sangat setuju 

S  : Setuju 

TS  : Tidak setuju 

STS  : Sangat tidak setuju 

4. Angket ini hanya untuk tujuan penelitian dan tidak dipublikasikan. 

 

B. Identitas Responden 

1. Nama  : …………………………………. 

2. Jenis kelamin : …………………………………. 

3. Kelas  : …………………………………. 

No Pernyataan Pilihan Jawaban 

SS S TS STS 

1. Saya senantiasa hadir di sekolah sebelum 

pelajaran dimulai 

    

2. Saya merasa takut terlambat pergi ke sekolah 

dan ketinggalan pelajaran 

    

3. Saya selalu menyimak pelajaran dengan baik     

4. Saya selalu menggunakan waktu luang untuk 

mengulangi pelajaran 

    

5. Saya sangat menyukai ketika guru membuka 

sesi Tanya jawab 

    

6. Saya selalu berusaha menjawab pertanyaan 

dari guru karena rasa semangat saya untuk 

belajar 

    



7. Saya selalu mengerjakan tugas yang 

diberikan oleh guru 

    

8. Saya sangat bersemangat untuk mengikuti 

setiap pelajaran 

    

9. Saya aktif mengikuti setiap pelajaran sesuai 

jadwal  

    

10. Selagi saya berusaha dalam pelajaran, saya 

percaya bahwa saya dapat memahami isinya 

    

11. Saya selalu bertanya kepada guru ketika ada 

yang belum saya pahami.  

    

12. Saya berusaha agar mendapat nilai tertinggi 

terutama dalam pelajaran  
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