
ABSTRAK 

 

ZAHIDUN SAFARUDDIN, NPM : 7115030129, JUDUL: Pengaruh Locus Of Control Dan 

Komitmen Profesi Terhadap Perilaku Auditor Pada Situasi Konflik Audit Pada Kantor 

Akuntan Publik Kota Medan, Dibimbing Oleh: Bapak Mas’ut.,S.E.,M.Si Sebagai 

Pembimbing I, Dan Bapak Supriadi.,S.E.,M.M.,M.Si Sebagai Pembimbing II, Skripsi 2019. 

 

Tujuan penelitian ini adalah untuk menentukan interaksi dari variabel kepribadian locus 

of control dan komitmen profesi terhadap perilaku auditor dalam situasi konflik audit yakni 

kemampuan auditor untuk bertahan atau membenarkan tekanan klien. Penelitian ini 

menggunakan data primer yaitu data yang diambil langsung dari responden dengan teknik 

kuesioner kepada 65 auditor dari beberapa Kantor Akuntan Publik dikota Medan. Data dianalisis 

menggunakan regresi linier berganda. Hasil dari penelitian ini menyatakan bahwa secara parsial 

Variabel locus of control tidak berpengaruh dan tidak signifikan terhadap perilaku auditor dalam 

situasi konflik audit, Variabel komitmen profesional berpengaruh negatif dan signifikan terhadap 

variabel perilaku auditor pada situasi konflik audit, dan Locus of control dan komitmen 

profesional berpengaruh secara simultan terhadap perilaku auditor pada situasi konflik audit. 
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Audit Pada Kantor Akuntan Publik. 
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Professi Commitment on Auditor Behavior in Audit Conflict Situations in the Medan City Public 
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  The purpose of this study is to determine the interaction of locus of control personality 

variables and professi commitment to auditor behavior in an audit conflict situation that is the 

auditor's ability to survive or justify client pressure. This study uses primary data that is data 

taken directly from respondents with a questionnaire technique to 65 auditors from several 

public accounting firms in the city of Medan. Data were analyzed using multiple linear 

regression. The results of this study stated that partially the locus of control variable had no 

effect and was not significant to the auditor's behavior in an audit conflict situation, the variable 

of professi commitment had a negative and significant effect on the auditor's behavior variable 

in an audit conflict situation, and the locus of control and professi commitment had an effect 

simultaneous of the auditor's behavior in an audit conflict situation. 
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