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LAMPIRAN 

 

 



 
 

 
 

Lampiran 

ANGKET PENELITIAN 

 

A. IDENTITAS RESPONDEN 

Nama   : ……………………………………………… 

Jenis Kelamin  : ………………………………………………. 

Jabatan  : ……………………………………………….  

Masa Kerja  : ………………………………………………. 

Pendidikan  : ………………………………………………. 

Usia   : ……………………………………………….. 

 

B. DAFTAR PERTANYAAN 

Petunjuk pengisian: Berilah tanda silang (X) pada jawaban yang 

dianggap benar pada kolom yang sudah disediakan. Skor jawaban adalah 

sebagai berikut: 

Skor 1 = Sangat Tidak Setuju (STS) 

Skor 2 = Tidak Setuju (TS) 

Skor 3  = Kurang Setuju (KS) 

Skor 4 = Setuju (S) 

Skor 5 = Sangat Setuju (SS) 



 
 

 
 

Lingkungan Kerja Guru (X1) 

 

No Pertanyaan STS TS KS S SS 

1 Suara bising mengganggu konsentrasi 

dalam mengajar 

     

2 Penerangan dalam ruangan kelas saya 

mengajar pada siang hari tidak 

memerlukan bantuan cahaya lampu 

     

3 Udara di tempat kerja terasa pengap      

4 Lokasi sekolah berdekatan dengan 

rumah penduduk 

     

5 Suhu udara dalam ruangan kerja saya 

memberikan kenyamanan dalam 

bekerja 

     

6 Saya memiliki hubungan yang baik 

terhadap sesama rekan kerja 

     

7 Saya memiliki hubungan yang baik 

terhadap atasan saya 

     

8 Fasilitas kerja yang tersedia saat ini 

sudah cukup memadai untuk 

mendukung aktivitas kerja 

     

9 saya ikut serta dalam menjaga 

kebersihan diruangan kerja 

     

10 kebersihan diruang kerja sudah baik 

agar mendukung terciptanya 

kenyamanan diruang kerja 

     



 
 

 
 

Kreativitas Guru (X2) 

 

No Pertanyaan STS TS KS S SS 

1 Guru memiliki lebih dari satu buku 

pendamping 

     

2 Guru memilih buku pendamping 

yang berkualitas selain buku paket 

yang ada 

     

3 Guru memulai dan mengakhiri 

pembelajaran tepat waktu 

     

4 Guru menggunakan metode mengajar 

yang berbeda 

     

5 Guru menciptakan media 

pembelajaran yang menarik buat 

siswa 

     

6 Guru selalu menggunakan media 

pembelajaran 

     

7 Guru mempersilahkan siswa untuk 

bersiap-siap sehingga anda benar-

benar siap untuk mengikuti 

pembelajaran 

     

8 Guru selalu melakukan kegiatan 

apersepsi untuk meningkatkan minat 

siswa 

     

9 Guru menjelaskan meteri dengan 

sangat baik 

     

10 Guru menjelaskan meteri dengan 

diselingi humor atau permainan 

sehingga anda antusias dalam 

mengikuti pelajaran 

     

 



 
 

 
 

Produktivitas Guru (Y) 

 

No Pertanyaan STS TS KS S SS 

1 Saya memiliki tujuan pembelajaran 

sesuai dengan kurikulum 

     

2 Saya menyusun RPP yang sesuai 

dengan materi dalam kurikulum 

     

3 saya tidak merencanakan RPP yang 

sesuai dengan kemampuan siswa 

     

4 Saya tidak mendesain pembelajaran 

yang memungkinkan siswa 

membangun isi pengetahuan, 

keterampilan / penyelidikan 

     

5 Saya membuat karya tulis dengan 

sistematika dan pola berpikir ilmiah 

     

6 saya mengangkat masalah dalam 

pembelajaran yang saya temukan ke 

dalam karya ilmiah 

     

7 saya membuat program semester dan 

program tahunan dalam setiap tahun 

pelajaran 

     

8 saya member kesempatan pada siswa 

untuk berinteraksi dalam kelas 

     

9 saya mengklarifikasi setiap 

pertanyaan siswa yang membutuhkan 

jawaban 

     

10 saya memberikan motivasi kepada 

siswa yang kurang berpartisipasi 

aktif 

     

 

 

 

 



 
 

 
 

1. LINGKUNGAN  KERJA 

NO 
PERNYATAAN 

TOTAL 
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

1 4 4 4 4 4 4 3 4 3 4 38 

2 4 4 5 4 5 5 4 4 4 4 43 

3 5 5 5 5 4 4 4 4 4 5 45 

4 4 4 4 4 4 4 4 4 5 4 41 

5 4 5 4 5 4 4 4 4 5 4 43 

6 4 5 5 5 4 4 4 4 5 4 46 

7 4 5 5 5 5 5 5 5 5 4 47 

8 4 4 4 3 4 4 5 5 4 4 39 

9 4 4 4 4 4 4 5 3 4 5 42 

10 4 4 4 3 4 5 5 4 4 4 39 

11 4 5 4 4 4 4 4 3 4 4 41 

12 4 4 4 4 4 4 5 4 4 4 37 

13 4 4 4 5 3 3 4 4 4 4 41 

14 3 4 3 4 4 4 3 4 4 4 38 

15 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 42 

16 4 5 4 4 4 5 4 4 4 4 44 

17 4 4 4 3 5 5 5 4 4 4 40 

18 4 3 4 4 4 4 5 4 3 4 35 

19 4 4 5 4 3 4 4 4 4 4 41 

20 4 3 4 5 4 4 3 4 4 4 39 

21 4 5 4 3 4 4 4 4 4 5 45 

22 4 4 4 4 4 5 4 4 5 4 39 

23 3 4 4 4 4 4 4 4 4 4 39 

24 4 5 4 4 4 4 4 4 4 4 41 

25 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 40 

26 4 4 5 3 4 5 4 5 4 4 39 

27 4 4 3 3 3 4 4 4 4 4 45 

28 4 4 3 4 3 4 4 4 5 4 37 

29 4 4 3 4 5 4 4 5 4 5 37 

30 5 4 5 4 3 5 4 4 4 4 47 

31 4 4 3 4 3 4 4 4 4 4 39 

32 4 5 4 4 4 4 4 4 3 5 41 

33 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 39 

34 4 4 4 4 4 4 5 4 4 4 39 

35 4 5 4 4 4 4 4 4 4 4 41 

36 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 40 

37 4 4 4 4 4 4 3 4 4 4 40 

38 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 40 

39 4 4 4 4 4 3 4 4 4 4 39 

40 5 5 4 4 4 5 4 4 5 4 44 

 



 
 

 
 

2. KREATIVITAS 

NO 
PERNYATAAN 

TOTAL 
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

1 4 4 4 4 5 4 3 5 3 4 40 

2 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 40 

3 4 3 4 4 4 4 4 4 4 4 39 

4 4 4 4 4 4 4 4 5 4 4 40 

5 4 4 4 4 5 4 4 4 5 5 47 

6 4 5 4 5 4 4 5 5 4 4 40 

7 4 5 5 4 5 4 4 3 4 4 47 

8 4 5 4 5 4 5 4 4 4 4 39 

9 4 5 5 5 4 4 4 3 4 4 42 

10 4 4 4 3 4 5 5 4 4 5 39 

11 4 4 4 4 3 4 5 4 4 4 41 

12 4 4 4 3 4 4 5 4 4 4 37 

13 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 41 

14 4 5 4 4 4 3 3 4 4 4 38 

15 4 4 3 4 5 4 4 4 4 4 42 

16 3 4 4 5 3 4 3 4 4 4 44 

17 4 4 4 4 4 5 4 4 3 4 40 

18 4 4 4 4 4 5 4 4 4 5 35 

19 4 4 4 4 4 4 5 4 4 4 41 

20 4 4 5 3 4 4 5 4 4 4 39 

21 4 5 4 4 4 4 4 4 4 4 44 

22 4 4 4 4 4 4 3 5 4 4 39 

23 3 3 4 4 4 5 4 4 4 5 39 

24 4 4 4 5 3 4 4 4 4 4 41 

25 4 3 4 3 5 4 4 4 4 4 40 

26 4 5 4 4 3 4 4 4 4 4 39 

27 4 4 5 4 3 4 4 4 4 5 45 

28 4 4 3 4 3 5 4 4 4 4 37 

29 4 5 3 4 3 4 4 4 4 4 37 

30 5 4 3 3 5 4 4 4 4 4 47 

31 4 4 5 3 3 5 4 4 5 4 39 

32 4 4 3 4 3 4 5 5 4 4 41 

33 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 39 

34 4 4 4 4 4 4 4 4 3 4 39 

35 4 4 4 4 4 4 3 4 4 4 41 

36 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 40 

37 4 5 4 4 4 4 4 4 4 4 41 

38 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 40 

39 4 4 4 4 4 3 5 4 4 4 39 

40 5 5 4 4 4 4 4 4 5 4 43 

 



 
 

 
 

3. PRODUKTIVITAS 

NO 
PERNYATAAN 

TOTAL 
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

1 4 3 3 3 3 4 4 4 3 4 35 

2 4 4 4 4 4 4 5 5 4 4 42 

3 4 4 4 4 4 4 4 3 4 4 39 

4 4 3 3 4 4 4 4 4 4 4 38 

5 4 4 4 3 4 3 4 3 4 4 38 

6 4 4 3 5 4 5 4 4 5 4 44 

7 4 5 5 5 5 5 4 5 4 4 48 

8 5 4 4 4 4 4 4 4 4 5 37 

9 4 5 5 4 3 3 3 5 5 4 47 

10 5 4 3 5 5 5 5 5 3 5 47 

11 4 5 4 4 4 5 5 5 4 5 41 

12 4 5 5 3 4 5 3 5 4 4 42 

13 4 5 4 3 5 4 5 4 4 4 40 

14 4 5 3 4 4 5 4 4 4 4 42 

15 4 4 5 4 5 4 5 4 4 4 42 

16 4 4 4 4 4 5 5 4 4 4 42 

17 4 4 4 4 5 4 5 4 4 4 43 

18 4 4 4 4 4 5 5 5 5 4 40 

19 4 4 4 4 5 5 4 4 4 4 41 

20 5 4 4 4 4 3 4 5 4 5 45 

21 5 4 5 4 4 3 4 4 4 5 43 

22 4 5 4 4 5 3 5 5 4 5 43 

23 5 5 4 4 4 4 4 4 4 5 42 

24 4 5 3 5 4 4 4 4 4 4 39 

25 4 4 3 4 4 4 4 5 5 4 41 

26 5 5 4 4 4 4 3 4 4 4 42 

27 3 5 4 4 4 4 3 3 5 4 40 

28 4 4 5 4 5 4 4 3 4 4 41 

29 5 4 4 4 5 5 4 4 5 4 41 

30 3 4 4 5 5 4 3 5 5 5 40 

31 4 4 4 4 4 3 5 5 5 5 41 

32 5 4 4 4 3 3 4 4 4 5 43 

33 3 5 5 4 3 3 5 3 3 4 43 

34 3 5 5 3 4 4 4 4 3 4 42 

35 4 4 4 3 4 4 5 3 5 4 45 

36 4 5 4 4 5 4 5 4 5 4 43 

37 5 4 5 4 5 4 4 5 5 4 43 

38 5 5 4 4 4 4 5 4 4 4 41 

39 4 4 5 5 5 5 4 4 4 5 43 

40 5 5 4 4 4 5 4 4 5 5 47 
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